РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

Администрация Дубровского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 31.12. 2014  г. №  828
п. Дубровка
Об утверждении муниципальной

программы «Развитие культуры и

сохранение культурного наследия

Дубровского района»  (2015- 2017 годы)
В соответствии с постановлением администрации Дубровского района от 20.09.2013г. № 478 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Дубровский район»» и постановлением администрации Дубровского района от 12.08.2014 года № 472 «Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального образования «Дубровский район»»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие культуры и сохранение культурного наследия Дубровского района» (2015 - 2017 годы) (приложение № 1).

2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте администрации Дубровского района в сети Интернет.
3. Признать утратившим силу с 1 января 2015 года постановление администрации Дубровского района от 23.12.2013г. № 707 «Об  утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и сохранение культурного наследия Дубровского района» (2014-2016 годы).
4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дубровского района по социальным вопросам Бороновскую О.А.

Глава администрации

Дубровского района                                                             И.А.Шевелев
Визы:

Бороновская О.А. ________________

Макарова Е.В.      ________________

Бурова Е.А.          _________________

Кубекина Г.В.____________________

Приложение №1

к постановлению администрации

Дубровского района 

От ______2014 г. № _____
МУНИЦИПАЛЬНАЯ  ПРОГРАММА

«Развитие культуры и сохранение культурного 

наследия Дубровского района»

 (2015 - 2017 годы)

Паспорт

муниципальной программы

муниципального образования «Дубровский район»

	Наименование муниципальной программы
	«Развитие культуры и сохранение культурного 

наследия Дубровского района»



	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Администрация Дубровского района 

	Перечень подпрограмм 
	

	Цели муниципальной программы
	 Сохранение и развитие творческого потенциала Дубровского района;

обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям;

обеспечение свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни;

повышение эффективности управления в сфере культуры;

установление льгот по оплате проезда в виде денежной выплаты для специалистов учреждений культуры, работающих не по месту жительства.



	Задачи муниципальной программы
	Сохранение и охрана культурного и исторического наследия Дубровского района;

создание условий для расширения доступа различных категорий населения области к культурным ценностям;

создание условий для преодоления культурной изоляции и обогащения межмуниципального, межрегионального и межнационального диалога;

повышение эффективности бюджетных расходов в сфере культуры;



	Этапы и сроки реализации муниципальной программы


	  2015 - 2017 г.


	Объемы бюджетных ассигнований на реализацию

муниципальной программы


	Общий объем средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы

23 935 353  рубля, в т.ч.:

2015 год – 12157433 рубля;
2016 год -  7924210 рублей;

2017 год – 8060510 рублей .
         

	Ожидаемые результаты реализации

муниципальной программы


	Участие в  обучающих семинарах, мастер-классах, стажировках, практикумах, консультациях, курсах повышения квалификации, обучениях по охране труда и пожарной безопасности:

2015 год – 50 чел.;

2016 год – 60 чел;

2017 год – 60 чел.
Организация и проведение культурно-досуговых мероприятий:

2015 год – 689 ед.;

2016 год – 545 ед;

2017 год – 540 ед..
Обеспечение доступа к услугам, оказываемым муниципальными учреждениями культуры:

2015 год – 65 386 чел.;

2016 год – 65 409 чел;

2017 год – 65 400 чел..
Количество учреждений культуры, которым оказана финансовая помощь в укреплении материально-технической базы:

2015 год - 2 ед.;

2016 год – 2 ед;

2017 год – 2 ед.
Обновляемость фонда библиотек:

2015 год – 2 %;

2016 год – 2 %;

2017 год – 2 %
Количество работников учреждений культуры, получивших поддержку в повышении профессионального уровня и переподготовке:

2015 год – 5  чел.;

2016 год – 5  чел.;
2017 год  - 5 чел..
Численность специалистов учреждений культуры муниципальных районов и городских округов, получивших поддержку в виде денежной выплаты по оплате проезда к месту работы на территории Дубровского района:

2015 год - 5 чел.;

2016 год - 6 чел.
2017 год – 6 чел..



1. Характеристика текущего состояния отрасли

«Культура» Дубровского района
Сохранение и развитие интеллектуального потенциала, улучшение условий доступа различных групп населения к культурным ценностям и информационным ресурсам, повышение культуры населения, рост гражданского самосознания людей, вовлечение их в активную общественную жизнь мы считаем важным направлением в деятельности учреждений культуры района. Направленная на решение важнейших для населения задач, культура дает возможность ориентироваться в социальном мире и определяет то, каким общество станет в ближайшей перспективе. 
В 2014 году культурное обслуживание населения Дубровского района осуществляюли: 13 муниципальных библиотек, объединенных в 6 самостоятельных муниципальных учреждений культуры

· МБУК «Межпоселенческая библиотека Дубровского района» (в составе: Центральная и детская библиотеки; Давыдчинская сельские библиотеки Дубровского городского поселения; Афонинская и Деньгубовская с/б-ки Сергеевского сельского поселения). 
· МБУК «Сещинская поселенческая центральная библиотека» (Сещинская библиотека и филиалы: Радичская, Большеостровенская и Староколышкинская с/б-ки),

· МБУК «Рябчинская сельская библиотека» 
· МБУК «Пеклинская сельская библиотека»

· МБУК «Алешинская сельская библиотека» 

· МБУК «Рековичская сельская библиотека».

12 культурно-досуговых учреждений, также объединенных в 6 самостоятельных муниципальных учреждений культуры :

· МБУК « ЦМДК Дубровского  района» (в составе: Центральный межпоселенческий Дом культуры; Давыдчинский сельский Дом культуры Дубровского городского поселения; Афонинский сельский Дом культуры Сергеевского сельского поселения).
· МБУК «Рябчинский сельский дом культуры»

· МБУК «Алешинский сельский дом культуры»

· МБУК «Рековичский сельский дом культуры»

· МБУК «Пеклинский сельский дом культуры» ( в составе : Мареевский сельский Дом культуры).
В районе работает МБУК «Дубровский районный краеведческий музей», две детские школы искусств МБОУ ДОД « Дубровская детская школа искусств», МБОУ ДОД «Сещинская детская школа искусств». В настоящий момент все учреждения сферы культуры работают в новой организационно-правовой форме, в форме муниципальных бюджетных учреждений культуры.

С 2010 года заработная плата работникам муниципальных учреждений культуры формируется на основании отраслевой системы оплаты труда работников культуры, также руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 7.05.2012 года № 597 « О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», Указом Губернатора Брянской области от 5.06.2014 года № 211 «Об утверждении плана мероприятий, направленных на повышение эффективности сферы культуры Брянской области», постановлением администрации Дубровского района от 20.06.2014 № 358 «Об утверждении плана мероприятий, направленных на повышение эффективности сферы культуры Брянской области», что позволило повысить заработную плату и довести ее до средней по области.

Работники учреждений культуры активно участвуют в жизни местного сообщества, подтверждая положительный имидж работника культуры. Директор Пеклинской сельской библиотеки Татьяна Федоровна Бородина стала победителем областного конкурса на получение персонального гранта лучшим сельским работникам культуры Брянской области, директор МБОУ ДОД «Сещинская детская школа искусств» получила грант за лучшее сельское учреждение культуры,  Рековичская сельская библиотека –директор Любовь Валентиновна Лукашова- стала победителем областного конкурса в номинации «Лучшая сельская библиотека года».
         2014 год провозглашен президентом Российской Федерации годом культуры. На высоком профессиональном уровне была подготовлена и проведена встреча участников конференции «Дружба новых поколений. Детский и молодежный туризм на пространстве в СНГ» в фольклорной деревне Салынь, фестиваль сводных хоров, посвященный  Дню славянской письменности, Дубровский район стал обладателем гранта международного фестиваля славянских народов «Славянское единство – 2014» в городе Климово. В течение года успешно проходили районные конкурсы «Культура – 2014» », который состоял из 4 этапов: «Лучший коллектив года», «Лучший работник культуры года», «Лучшая творческая программа», «Лучшее сельское культурно-досуговое учреждение культуры», среди библиотек района «Лучший работник библиотеки»,  районный детский вокальный проект «Голос». Год культуры для нашего района ознаменован чередой ярких событий, конкурсов, творческих проектов. В течение года библиотеки района приняли активное участие в областной акции «Это наша с тобой биография», посвященной 70-летию образования Брянщины. В рамках акции проведена большая исследовательская работа по составлению сводной «Хроники событий Дубровского района 1944-2014 годы», прошли циклы мероприятий, среди которых: 

· презентация книги члена Союза писателей России Н.Алексеенкова «Весна в «Зимницком» (с участием председателя СПК Гусарова А.В., ведущих специалистов хозяйства, жителей п.Дубровка и с.Рековичи, представителей СМИ, читателей Межпоселенческой библиотеки, членов клуба «Общение»);

· вечер-встреча с молодежью 50-60-х годов «Наша молодость шагала по стране» (Межпоселенческая библиотека);

· в Рябчинской сельской библиотеке прошёл тематический вечер «Это наше родное село, это наша с тобой биография», который был посвящен А. П.Нестерову - заслуженному работнику сельского хозяйства, который 34 года посвятил сельскому хозяйству, из них более 20 лет являлся председателем колхоза имени Ильича;

· встречи с земляками – участниками военных действий в Афганистане;

· поэтические панорамы и слайд-беседы.

За отчетный период наиболее востребованными формами проведения мероприятий в культуро-досуговых  учреждениях стали : народные гулянья, спектакли, игровые программы, театрализованные концерты. Наиболее яркие:

·  Кукольный спектакль «Приключения Колобка по сказкам» - выездное мероприятие, было представлено во всех сельских поселениях  района, 

· Детские игровые программы «Деревенские забавы», «Веселые старты», детские театрализованные программы «Пасхальная сказка», «В стране Веселяндии»;

· Театрализованное представление «Дом родной, знакомый с детства»;     

· Театрализованные концерты «Свадьба в Малиновке», «Родившимся в 23-м, окончившим школе в 41-м», «История одной семьи».

· Благотворительный концерт «Дорогою Добра» (собрано средств 38650,00 рублей)

Большое внимание уделяется возрождению старинных праздников и обрядов. Традиционными уже стали праздники: Вознесение, Медовый  спас,  Масленица, Рождество Христово, Пасха. Во многих населенных пунктах проводятся престольные праздники: Святки (Большая Островня), Николо зимний (Ст.Колышкино, Сеща), Покров (Радичи), Введенье (Рябчи), Спажа (Пеклино).

По итогам работы  2014 года в культурно-досуговых учреждениях района было всего проведено 2375 культурно-массовых мероприятий, на которых присутствовали 143 700человек.  

 Из общего количества культурно-массовых мероприятий:

для детей – 824 мероприятий, посетило – 18569 человек;

для молодежи от 15 до 24 лет – 705 мероприятий, посетило – 17 897 человек;

для пожилых людей, в том числе ветеранов – 18 мероприятие, посетило 2057 человека;

для инвалидов – 8 мероприятий, посетило – 1100 человек.

Доходы от предоставляемых платных услуг  культурно-досуговыми учреждениями района  составили 272 028 рублей.

 На базе  КДУ Дубровского района работают  всего 117 культурно-досуговых формирований. В них занимается 1188 человек. Охват КДФ на 1 тыс. человек составляет 64.4%.

 Из них: любительских объединений – 58, посещает – 582 человека;

клубных  формирований самодеятельного народного творчества – 59, которые посещают 606 человек, различных направлений и жанров – хореографические, вокальные, театральные, декоративно-прикладного творчества, в том числе:

- 61 клубное формирование для детей. В них занимается 600 детей и подростков

- 16 формирований для молодежи – число участников 159.

Самыми востребованными являются вокальные коллективы: ансамбли народной песни, эстрадные вокальные ансамбли, сольное пение. Большинство из них детские.          Не менее востребованы театральные коллективы и коллективы художественного слова. Без них не обходятся театрализованные концерты и представления.    В районе работают 5 коллективов, имеющих звание «народный»:

 МБУК «ЦМДК Дубровского района» -  народный танцевальный коллектив «Виктория», народный хор «Соцветие»; МБУК «СПКДУ» - народный ансамбль «Черемуха»,  народный ансамбль «Реченька»; МБУК «Пеклинский СДК» - народный ансамбль песни и танца «Русский сувенир».

         Десять коллективов декоративно-прикладного творчества, в которых ведется работа по приобщению желающих к различным видам ДПИ: ковроткачество, изонить, вышивка крестом, мягкая игрушка, вязание, и др.

   Библиотеки МБУК «МБ Дубровского  района» занимают достойное место в информационном и культурном пространстве Брянской области. Дубровская Межпоселенческая библиотека является одной из баз для проведения деловых встреч, семинаров для специалистов библиотек района, области, страны. За время работы сформированы значительные информационные ресурсы, профессиональные квалифицированные кадры, позитивный опыт организации доступа жителей к чтению и информации. 
Количество читателей – 9834; 

Количество посещений – 81463;
Книжный фонд – 147879 экз.

Поступило  в фонды библиотек – 3670 экз.

   Учреждениями осуществляется библиотечное обслуживание различных категорий пользователей (детей, молодежи, инвалидов, пожилых людей и т.д.). Жители центральных населенных пунктов обслуживаются стационарными библиотеками. Для работников учреждений и организаций п.Дубровка осуществляется внестационарное библиотечное обслуживание (книгоношество, передвижные библиотеки с использованием транспорта). 
   Основными направлениями деятельности муниципальных библиотек района являются: гражданско-патриотическое воспитание, краеведение, экологическое и правовое просвещение, духовно-нравственное воспитание, формирование здорового образа жизни, социально-культурная реабилитация пользователей со специальными потребностями через реализацию целевой программы «Милосердие» (библиотечное обслуживание пожилых людей и инвалидов).  

В рамках Года культуры в РФ на базе библиотек проводятся циклы мероприятий «Культура и традиции русского народа», «Чтение-праздник души!»,   «Литературный календарь»,  «Мир звуков, красок и образов». В конце года состоится подведение итогов профессионального конкурса «Лучший библиотечный работник Дубровского района». В библиотеках организован цикл мероприятий, посвященных 100-летию Первой мировой войны. На базе Межпоселенческой библиотеки прошли районные мероприятия - тематический вечер «От древней Руси до новой России» ко Дню местного самоуправления, с участием глав муниципальных образований района и молодежи (уч-ся Дубровских и Сещинской СОШ) и вечер памяти  «Чеченский огонь», посвященный Дню памяти второй Чеченской кампании (с участием представителей администрации района, участников локальных войн, представителей СМИ, учащихся школ поселка, читателей библиотеки). Ярким событием стала творческая встреча жителей Дубровки и читателей Межпоселенческой библиотеки с Б.М.Копырновым, открытие его авторской фотовыставки «Ф.И.Тютчев в моей жизни». Совместно с отделом  ЗАГС, Межпоселенческой библиотекой был проведен тематический вечер «Семья - моя надежда и опора», к Международному Дню семьи, для учащихся  школ Дубровки.  Межпоселенческая и Детская библиотеки организовали акцию «Дубровка читающая» в рамках Общероссийского Дня библиотек: в рамках акции - рейтинг-опросы «Ваша любимая книга?», «Что вы читаете в настоящее время?», литературные викторины «Угадай героя книг», «Из какого произведения эти строки?»,  информационный стенд «Литература: имена, события, факты», выставка-развал «Книжный Гольфстрим: окунись в литературный поток», выставка-экскурс «Твоё Величество – Библиотека», информационные  буклеты и закладки.

    В Межпоселенческой библиотеке ведется работа по созданию электронного каталога, на сегодняшний день введено более 7 тысяч записей. Увеличивается объем собственных электронных баз данных, отражающих региональную специфику: фактографическая «Дубровка: события года» и полнотекстовая «Местное самоуправление». 

    Библиотеки широко используют в информационном обслуживании ресурсы Интернет, фонд электронных носителей, мультимедийных энциклопедий, возможности электронной почты. Издается печатная продукция: буклеты, закладки, дайджесты, информационные списки, тематические брошюры. В библиотеках проводятся виртуальные уроки и экскурсии, слайд-беседы, тематические обзоры дисков и сайтов, специалистами библиотек создаются электронные презентации, виртуальные выставки. Библиотеки оказывают населению дополнительные сервисные услуги по ксерокопированию, ламинированию, брошюрованию, распечатке текстов, предоставлению ПК для индивидуальных занятий и другие.  

  Библиотеки района ведут большую кропотливую работу по составлению «Летописей населенных пунктов», сбору документальных материалов по истории района. Подготовленные сельскими библиотеками «Летописи» сёл Рябчи и Пеклино представлены на краеведческом портале сайта Брянской областной библиотеки им.Ф.И.Тютчева. В библиотеках сосредоточены уникальные краеведческие фонды, обладающие безграничным потенциалом. С целью их раскрытия и воспитания любви к малой родине, работники муниципальных библиотек проводят для своих пользователей часы краеведения, историко-краеведческие вечера, встречи с местными поэтами и интересными земляками, презентации краеведческих книг, в библиотеках оформлены многочисленные тематические альбомы и папки-досье.
    Библиотеки района, осуществляя деятельность по воспитанию правовой грамотности населения, активно используют информационно-поисковые электронные базы данных, фонд  правовой литературы, электронных носителей правовой тематики публичных Центров правовой информации, которые действуют на базе 4 библиотек района. В практике работы с пользователями такие формы работы, как часы правовой информации, уроки правовых знаний, конкурсы, викторины, анкетирование.

Развитию досугового направления в деятельности библиотек способствует работа клубов по интересам для различных категорий пользователей. При  Межпоселенческой библиотеке продолжают работу клубы «Ветеран», «Общение», литературно- музыкальная гостиная для юношества. В рамках данных читательских объединений  в 2014 году были проведены такие мероприятия:

- вечер вопросов и ответов «Полезная информация - для Вас» (с участием специалистов Пенсионного Фонда и социальной защиты населения);

- час поэзии «Тебе я строки посвящаю, родная Родина моя», посв. 105-летию со дня рождения Н.И. Рыленкова;

- историко-краеведческий вечер «Да разве  сердце позабудет…» к Дню Победы;

- литературный вечер «Калина красная грустит о Шукшине…» к 85-летию В.М.Шукшина,

- тематический вечер «Выстраданный святой», посв. 700-летию со дня рождения Сергия Радонежского

- вечер-реквием «Буда – дубровская Хатынь», ко Дню освобождения Брянщины.

  Особое внимание в своей работе библиотеки уделяют подрастающему поколению. Цикл мероприятий проводят библиотеки в рамках Недели детской и юношеской книги, а также по организации летних чтений в рамках пришкольных летних лагерей. 

Проводились мероприятия по формированию здорового образа жизни. Так, например, в Межпоселенческой библиотеке для учащихся школ прошли мультимедийный урок «Всемирный день без табака»,  слайд-беседа «Олимпийские игры: прошлое, настоящее, будущее», уроки здоровья. В целях гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания молодёжи были проведены час искусства «Души и кисти вдохновенье», посв. 180-летию со дня рождения В.Г.Перова  для уч-ся СОШ №1, слайд-беседа «Терроризм - территория страха» в День солидарности в борьбе с терроризмом, уроки мужества и тематические вечера к Дню Победы, Дню защитника Отечетсва и Дню освобождения Брянщины. Цикл мероприятий был организован библиотеками ко Дню православной книги.

Результатами эффективной работы учреждений культуры в отрасли стали: стабильный рост посещаемости массовых культурно-досуговых мероприятий, сохранение численности посещений библиотек, музея.
Именно потенциал культурного наследия может стать залогом будущего процветания, гарантией социальной стабильности, условием активизации многих хозяйственно-экономических преобразований района и области. 
2. Приоритеты, цели  и задачи муниципальной программы.
Основой для определения стратегических целей администрации Дубровского района является обеспечение гарантированных Конституцией Российской Федерации прав граждан в сфере культуры и искусства.

Администрация Дубровского района видит свою миссию в:

сохранении и трансляции богатейшего культурно-исторического опыта и традиций, влияющих на ход экономических, правовых, образовательных реформ района;

формировании духовно богатого и гармонично развитого молодого поколения;

организации и оказании методической помощи органам местного самоуправления муниципальных образований района в реализации единой муниципальной культурной политики на территории района.

Основными стратегическими целями муниципальной политики в области культуры района являются:

1. Сохранение и развитие творческого потенциала Дубровского района.

2. Обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям.

3. Обеспечение свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни.

4. Повышение эффективности управления в сфере культуры.

5. Установление льгот по оплате проезда в виде денежной выплаты для специалистов учреждений культуры, работающих не по месту проживания.
Цель 2.1. Сохранение и развитие творческого потенциала Дубровского района
Достижение стратегической цели предполагает решение практической задачи:

создание условий организации непрерывного профессионального образования в сфере культуры и искусства;

Решение задачи в рамках указанной цели направлено на достижение следующих приоритетных результатов:

увеличение количества специалистов отрасли культуры, включенных в процесс непрерывной системы повышения квалификации и получения дополнительных знаний в сфере деятельности;

увеличение доли выпускников поступающих в ссузы сферы культуры.

Цель 2.2. Обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям

Свободный доступ к культурным ценностям и возможности ознакомления с культурным наследием страны является важнейшим из условий формирования общественного сознания и целостной системы духовных ценностей, влияющих на все сферы государственной и общественной жизни, особенно на формирование мировоззрения подрастающего поколения.

Обеспечение данного права осуществляется главным образом через создание условий и предоставление возможности различным категориям населения района получения свободного доступа к культурным ценностям: памятникам истории и культуры, музейным и библиотечным фондам, истокам русской национальной культуры, традиционной культуре.

Достижение стратегической цели предполагает решение двух практических задач:

сохранение и охрана культурного и исторического наследия Дубровского района;

создание условий для расширения доступа различных категорий населения района к культурным ценностям, культурно-историческому наследию, информации и знаниям.

Задачи, которые решаются администрацией и  организациями культуры при достижении данной цели, направлены на увеличение численности жителей, посещающих музеи, исторические места, включение объектов культуры в сферу туризма и сохранение нематериальных культурных ценностей, увеличение числа посещений концертных организаций населением района. Базовым элементом  политики по сохранению культурного наследия является сохранение традиционной народной культуры как самой массовой формы культурной деятельности.

Приоритетными являются направления работы по исследованию и финансированию основных направлений, видов, жанров и форм региональной народной художественной культуры посредством проведения фольклорно-этнографических экспедиций, поддержки носителей традиционной народной культуры, популяризации системы ценностей, характерной для наших предков, развития системы общественных музеев народной культуры, комнат крестьянского быта. Эта работа позволяет сохранить и транслировать культурное историческое наследие района для будущих поколений.

Цель 2.3. Обеспечение свободы творчества и прав граждан

на участие в культурной жизни

Данная цель направлена на реализацию прав граждан на участие в культурной жизни, свободу литературного, художественного, научного, технического и других видов творчества, преподавания, установленных статьей 44 Конституции Российской Федерации, федеральными, областными законами о культуре и культурной деятельности.

Достижение стратегической цели предполагает решение практической задачи по созданию условий для преодоления культурной изоляции и обогащения межрегионального и межнационального диалога.

Решение задачи позволит достичь главного социального результата - преодоление культурной изоляции личности, вовлечение граждан в социально-культурную среду Брянщины и России в целом.

Здесь основными результатами являются увеличение числа клубных формирований района, количества зрителей на всех культурно-общественных мероприятиях, проводимых на Брянщине, что позволит использовать огромный потенциал культуры и искусства в решении социальных проблем современного общества при формировании основных направлений социально-экономического развития района и Брянской области, в международной политике - как инструмент политического влияния и создания позитивного образа Брянщины и России.

Цель 2.4. Повышение эффективности управления в сфере культуры

Достижение данной цели направлено на обеспечение эффективности и результативности использования бюджетных средств и, как следствие, предоставление муниципальными учреждениями культуры более качественных услуг населению.

Деятельность администрации и муниципальных учреждений культуры и искусства в рамках достижения указанной цели направлена на реализацию бюджетного послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации, закона Брянской области об областном бюджете на очередной финансовый год и плановый период.

Повышение эффективности управления в сфере культуры предполагает решение следующих задач по повышению эффективности бюджетных расходов:

ведение учета потребности в предоставлении услуг, оказываемых населению района, муниципальными учреждениями культуры;

разработка и утверждение административных регламентов предоставления муниципальными учреждениями культуры  услуг юридическим и физическим лицам;

мониторинг соответствия качества предоставляемых  услуг региональным стандартам качества;

осуществление в рамках организации внутреннего контроля и аудита мероприятий по контролю за организацией процесса бюджетного (бухгалтерского, управленческого) учета в подведомственных учреждениях.

Цель 2.5. Установление льготы по оплате
в виде денежной выплаты для специалистов учреждений культуры,

работающих не по месту проживания.
Достижение данной цели направлено на решение задачи по предоставлению мер социальной поддержки по оплате отдельным гражданам, работающим не по месту жительства в сельской местности или поселке городского типа денежной выплаты.

3. Срок реализации муниципальной программы

Реализация муниципальной программы осуществляется в 2015 - 2017 годах.

4. Ресурсное обеспечение реализации  программы

Источниками финансирования программы являются средства бюджета муниципального образования «Дубровский район», средства бюджетов иных уровней. Общий объем средств на реализацию муниципальной программы составляет …… рублей, в том числе:

2015 год – рублей, в том .числе: 

  - средства местного бюджета     - 7887033    рублей
 - поступления из областного бюджета –    95400   рублей
 - внебюджетные источники                   -   245000   рублей
 - средства бюджета поселений              - 4175000  рублей
2016 год –  рублей, в том .числе: 

  - средства местного бюджета                – 7860610 рублей

 - поступления из областного бюджета –   63600    рублей

 - внебюджетные источники                   -  245000    рублей

 - средства бюджета поселений              -        0        рублей

2017 год –  рублей, в том .числе: 

  - средства местного бюджета                – 7996910 рублей

 - поступления из областного бюджета –   63600    рублей

 - внебюджетные источники                   -    245000  рублей

 - средства бюджета поселений              -       0     рублей

План реализации муниципальной  программы приведен в приложении.

5. Сведения о показателях ( индикаторах) муниципальной программы, подпрограмм и их значениях.
Прогноз целевых индикаторов и показателей муниципальной программы по годам реализации представлен в таблице:
	№
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Целевые значения показателей (индикаторов)

	
	
	
	отчетный год

2013 г
	текущий год

2014 г.
	очередной год

2015 г.
	первый год планового периода

2016г.
	второй год планового периода

2017 г.

	1.
	Организация и проведение       
культурно-досуговых мероприятий
	ед.
	689
	594
	545
	545
	545

	2.
	Число посещений культурно-досуговых мероприятий
	чел.
	70145
	70 374
	65 386
	65  409
	65 429

	3.
	Количество клубных формирований
	ед.
	34
	31
	31
	31
	31

	4.
	Количество участников в клубных формированиях
	чел.
	378
	352
	348
	350
	350

	5.
	Организация и проведение       
обучающих семинаров, мастер-   
классов, стажировок,           
практикумов, консультаций,     
курсов повышения квалификации  
	ед.
	40
	40
	45
	50
	50

	6.
	Количество учреждений          
культуры, которым оказана      
финансовая помощь в укреплении 
материально-технической базы   
	ед.
	2
	2
	2
	2
	2

	7.
	Число экскурсий
	ед.
	150
	170
	155
	160
	160

	8.
	Посещаемость  экскурсий населением  района 
	чел.
	3 700
	3 900
	3 700
	3 750
	3 750

	9.
	Число выставок
	ед.
	12
	15
	12
	12
	13

	10.
	Посещаемость  выставок населением  района
	чел.
	750
	1000
	750
	750
	750

	11.
	 Сохранность и обновляемость музейного фонда 
	ед.
	1200
	1170
	1200
	1250
	1250

	12.
	Обслуживание пользователей 
	чел.
	5 420
	9834
	9800
	9800
	9800

	13.
	Количество книговыдач 
	экз.
	154 699
	241 540
	241000
	241000
	241000

	14.
	Количество посещений 
	чел.
	43 512
	81 463
	81000
	81000
	81000

	15.
	Количество посещений массовых мероприятий 
	чел.
	6 355
	12 981
	12900
	12900
	12900

	16.
	Проведение массовых мероприятий 
	ед.
	470
	1351
	1350
	1350
	1350


Цифры прошлой программы с централизации библиотечной системы

5. Сведения о показателях ( индикаторах) муниципальной программы, подпрограмм и их значениях.
Прогноз целевых индикаторов и показателей муниципальной программы по годам реализации представлен в таблице:
	№
	Наименование показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Целевые значения показателей (индикаторов)

	
	
	
	отчетный год
	текущий год
	очередной год
	первый год планового периода
	второй год планового периода

	1.
	Организация и проведение       
культурно-досуговых мероприятий
	ед.
	702
	689
	545
	545
	545

	2.
	Число посещений культурно-досуговых мероприятий
	чел.
	69992
	70145
	65365
	65386
	65409

	3.
	Количество клубных формирований
	ед.
	34
	34
	31
	31
	31

	4.
	Количество участников в клубных формированиях
	чел.
	378
	378
	348
	348
	348

	5.
	Организация и проведение       
обучающих семинаров, мастер-   
классов, стажировок,           
практикумов, консультаций,     
курсов повышения квалификации  
	ед.
	40
	40
	45
	50
	60

	6.
	Количество учреждений          
культуры, которым оказана      
финансовая помощь в укреплении 
материально-технической базы   
	ед.
	2
	2
	2
	2
	2

	7.
	Число экскурсий
	ед.
	150
	150
	155
	160
	160

	8.
	Посещаемость  экскурсий населением  района 
	чел.
	3 700
	3 700
	3 700
	3 750
	3 750

	9.
	Число выставок
	ед.
	12
	12
	12
	12
	13

	10.
	Посещаемость  выставок населением  района
	чел.
	750
	750
	750
	750
	750

	11.
	 Сохранность и обновляемость музейного фонда 
	ед.
	1200
	1200
	1200
	1250
	1250

	12.
	Обслуживание пользователей 
	чел.
	5 476
	5 420
	5 000
	5 000
	5 000

	13.
	Количество книговыдач 
	экз.
	158459
	154 699
	100 000
	100 000
	100 000

	14.
	Количество посещений 
	чел.
	44 683
	43 512
	40 000
	40 000
	40 000

	15.
	Количество посещений массовых мероприятий 
	чел.
	6 710
	6 355
	6 000
	6 000
	6 000

	16.
	Проведение массовых мероприятий 
	ед.
	484
	470
	400
	400
	400


