	
	
	


РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ
АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБРОВСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.12.2022 г.                                                                                           № 686
п. Дубровка

Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Дубровского муниципального района Брянской области (2023-2025 годы).»
В соответствии с постановлением администрации Дубровского района от 26.10.2018 года № 744 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Дубровский район»» и постановлением администрации Дубровского района от 7.11.2022 года № 567 «Об утверждении перечня муниципальных программ Дубровского муниципального района Брянской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие образования Дубровского муниципального района Брянской области (2023-2025 годы)» приложение №1 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте Дубровского муниципального района Брянской области
3. Постановление администрации Дубровского района от 21 декабря 2021 г. № 698 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Дубровского муниципального района Брянской области (2022-2024 годы).» считать утратившим силу с 1 января 2023 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дубровского района по социальным вопросам Кубекину Г.В.
Глава администрации 

Дубровского района                                                           И.А. Шевелев
Приложение №1

к постановлению администрации Дубровского района 

от 26.12.2022 г № 686       
ПАСПОРТ

муниципальной программы

«Развитие образования Дубровского муниципального района
 Брянской области (2023-2025 годы)» 
Период: 2023-2025 г.г
 (наименование муниципальной программы, период реализации муниципальной программы)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел образования администрации Дубровского района

	Соисполнители муниципальной программы
	Нет

	Перечень подпрограмм 
	Нет 

	Цели муниципальной программы
	Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям социально ориентированного развития района.

	Задачи муниципальной программы 
	1) Повышение доступности и качества предоставления дошкольного, общего образования, дополнительного образования детей. (22 ОМ)

2) Реализация государственной политики в сфере образования на территории муниципального образования. (21 ОМ)

3) Повышение энергетической эффективности потребления тепла, газа, электроэнергии, воды и стимулирование использования энергосберегающих технологий. (11 ОМ)

4) Развитие кадрового потенциала сферы образования и реализация мер государственной поддержки работников образования. (23 ОМ)

5) Проведение оздоровительной компании детей и молодежи. (41 ОМ)

6)  Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту. (51 ОМ)

7) Повышение безопасности дорожного движения. (61 ОМ)

8) Участие в профилактике терроризма и экстремизма. (71 ОМ)
9) Мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях. (ЕВ ОМ)

10) Мероприятия по модернизации школьных систем образования. (ZB ОМ)

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2023 – 2025 годы.

	Объемы бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы
	Общий объем средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы бюджетных ассигнований 838 112 243,33 руб.,  

в том числе 

2023 год 259 874 039,40 руб.

2024 год 288 511 745,39 руб.

2025 год 289 726 458,54 руб.

Кроме того, внебюджетные средства:

14 100 000,00 руб.,  

в том числе 

2022 год 4 700 000,00 руб.

2023 год 4 700 000,00 руб.

2024 год 4 700 000,00 руб.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	К окончанию срока реализации программы планируется достижение следующих значений показателей муниципальной программы:

1) Доля общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве общеобразовательных организаций – 2023 год - 50 %; 2024 год - 50 %; 2025 год -50 %.

2) Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях –1000 мест на 1000 детей в возрасте от 3 до 7 лет

2023 год -845; 2023 год - 845; 2024 год – 845.
3) Внедрение обновлённых федеральных государственных образовательных стандартов – 2022 год - 100 %; 2023 год - 100 %; 2024 год -100%.
4) Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к доведенной средней заработной плате (целевому показателю) 2023 год - 100%; 2024 год - 100 %; 2025 год -100%.
5) Соотношение средней заработной платы педагогических работников организаций, реализующих программу дошкольного образования к доведенной средней заработной плате (целевому показателю) – 2023 год -100%; 2024 год - 100 %; 2025 год -100%.
6) Соотношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования к доведенной средней заработной плате (целевому показателю), – 2023 год -100%; 2024 год - 100 %; 2025 год -100%.
7)  Обеспечение питанием учащихся – 2023 год - 100%; 2024 год - 100 %; 2025 год - 100%.

8)  Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, – 2023 год - 42%; 2024 год - 42 %; 2025 год - 42%.

9) Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих во всероссийских и межрегиональных олимпиадах и конкурсах – 2023 год -10%; 2024 год - 10 %; 2025 год -10%.

10) Доля обучающихся по программам общего образования – призеров всероссийских и межрегиональных олимпиад и конкурсов от общего числа участников, представлявших Дубровский район, – 2023 год - 8%; 2024 год - 8%; 2025 год - 8%.

11) Доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, 2023 год - 90%; 2024 год – 90 %; 2025 год - 90%.

12) Охват мерами социальной поддержки по оплате жилого помещения с отоплением и освещением педагогических работников образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности - 2023 год - 100%; 2024 год - 100 %; 2025 год -100%.
13) Выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в дошкольных образовательных организациях – 2023 год - 70 %; 2024 год – 70 %; 2025 год – 70 %.

14) Удельный вес детей школьного возраста, охваченных всеми формами оздоровления и отдыха, – 2022 год - 37 %; 2022 год - 37 %; 2023 год - 37 %.

15) Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций – 2023 год - 5 %; 2024 год - 5 %; 2025 год - 5 %.
16) Доля выпускников общеобразовательных организаций, получивших балл на едином государственном экзамене выше 80, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций – 2023 год – 25 %; 2024 год - 25 %; 2025 год - 25 %.

17) Доля обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях – 2023 год –0 %; 2024 год–0 %; 2025 год–0 %.

18) Доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, – 2023 год -100%; 2024 год - 100 %; 2025 год -100%.
19) Доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, – 2023 год -10 %; 2024 год - 10 %; 2025 год - 10 %.

20) Доля детей, получающих услуги дополнительного образования в возрасте 5-18 лет - 2023 г -79%; 2024 г -80%; 2025 г -80%.
21) Доля детей, охваченных деятельностью советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях - 2023 г - 90%; 2024 г - 90%; 2025 г - 90%.
22) Доля общеобразовательных организаций, в которых введена должность советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях - 2023 г - 50%; 2024 г - 50%; 2025 г - 50%.
23)  Количество стипендиатов именных стипендий муниципального образования «Дубровский район», Брянской областной Думы и Правительства Брянской области для одаренных детей и молодежи – 9 человек; 


Характеристика текущего состояния системы образования Дубровского муниципального района Брянской области.
Современная система российского образования позволяет реализовать себя любому ребенку, в том числе с особыми образовательными потребностями.

На сегодняшний день в районе работает: 

· Шесть общеобразовательных учреждений, в том числе в двух школах открыто два филиала;

· Три дошкольных образовательных учреждения и шесть дошкольных групп организованных в четырёх общеобразовательных учреждениях.

· Одно муниципальное бюджетное учреждение, осуществляющее обучение «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» Дубровского района.

На сегодняшний день в муниципальной системе образования Дубровского муниципального района Брянской области педагогическую деятельность осуществляют 242 педагогических и руководящих работников, из них – 72 человека в дошкольных организациях, 170 - в школах. Высшее профессиональное образование имеют 219 педагогов (90,5%), 44 – среднее профессиональное (18,18%). 118 учителей и воспитателей аттестованы на высшую квалификационную категорию, 81 – на первую. Это 199 человек (82,23%).  22 педагога аттестованы на соответствие занимаемой должности (9,1%). 78 педагогов награждены министерскими отраслевыми наградами, имеют почетные звания. 1 педагог удостоен почётного звания «Заслуженный учитель Российской Федерации». 40 педагогов награждены Почетными грамотами и Благодарностями Брянской областной Думы. 22 - Почетными грамотами и Благодарностями Губернатора Брянской области.
Общий контингент обучающихся и воспитанников 2022-2023 учебного года составляет 2007 человек.  Это 511 воспитанников и 1496 учащихся. В первые классы пришли 126 школьников.

Федеральный национальный проект «Образование» определил ряд задач для образовательных организаций, в ходе решения которых существенно меняется содержание современного образования.
С 1 сентября 2022 года вводятся обновленные федеральные государственные образовательные стандарты начального и основного общего образования. Их главной особенностью является наличие конкретизированных предметных, метапредметных и личностных результатов освоения основной образовательной программы, которые распределены по годам обучения. Другими словами, каждый учитель-предметник будет понимать, что конкретно должен знать школьник, чем овладеет и что освоит. Консультативную помощь по вопросам реализации обновленных ФГОС учитель и руководитель могут получить на образовательном портале Министерства просвещения РФ «Единое содержание общего образования». В том числе каждый учитель имеет возможность работы в онлайн-сервисе «Конструктор рабочих программ» для быстрого создания рабочих программ по учебным предметам.

Задача муниципальных образовательных организаций обеспечить внедрение обновленных ФГОС начального и основного общего образования в 1 и 5 классах  с 1 сентября 2022 года,  в 2023-2024 учебном году - с 1 по 7 классы,  в 2024-2025 учебном году - с 1 по 9 классы.

В новом учебном году обучающиеся 1 и 5 классов осваивают обновлённые стандарты. Остальные ученики и воспитанники продолжат обучение по действующим стандартам. Прошедший учебный год завершили 1510 обучающихся, 711 из них окончили школу на «хорошо» и «отлично». Таким образом, качество обучения составило 53%, успеваемость - 99,5%. 

Аттестаты о среднем общем образовании получили 82 выпускника, об основном общем образовании – 142. Аттестат с отличием получили 17 девятиклассников и 10 одиннадцатиклассников. Медалями «За особые успехи в учении» награждены 5 выпускников Дубровской школы №1, 3 выпускника Дубровской школы №2, 2 выпускника Сещинской школы.

На едином государственном экзамене 4 выпускника получили 5 результатов более 90 баллов. Из них наивысший балл 94 по русскому языку набрали выпускники Дубровской №1 и Сещинской школ. 

По итогам социализации выпускников 49% выпускников 9-х классов поступили в средние специальные учебные заведения. Остальные ребята придут в 10 класс. 77% выпускников 11-х классов поступили в высшие учебные заведения, 14% - в средние, 9% -трудоустроены. 

В ходе реализации проекта «Современная школа» продолжают создаваться центры «Точка роста». Они оснащаются высокотехнологичным оборудованием для реализации основных общеобразовательных программ по учебным предметам химия, физика, биология, технология, математика, информатика. В школах района функционируют уже четыре Центра «Точка роста» на базе Дубровской №2, Сещинской, Пеклинской и Давыдчинской школ.
Работа центров «Точка роста» осуществляется в своем новом развитии. В рамках сетевого взаимодействия на базе Дубровской школы №2 работает областной мобильный технопарк «Кванториум». В формате дистанционного и очного обучения для обучающихся 5-8 классов предоставляется возможность проведения уроков технологии, а также различных кружков цифрового и гуманитарного профилей.

Задача муниципальных образовательных организаций широко и эффективно использовать в работе возможности созданных «Точек роста».

Формированию эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию способствует реализация федерального проекта «Успех каждого ребенка». Традиционными формами работы муниципальной системы образования в этом направлении являются Всероссийская предметная олимпиада школьников, проектная и исследовательская деятельность, различные конкурсы, турниры, состязания.

По итогам муниципального этапа 115 обучающихся 7-11 классов стали победителями и призерами. В региональном этапе всероссийской предметной олимпиады 2022 года трое учащихся стали призерами по экологии и технологии. 

Одним из флагманских федеральных проектов в области гражданского и патриотического воспитания является всероссийский конкурс «Большая перемена». Учащаяся Дубровской школы №2, стала победителем полуфинала этого конкурса. 

Выпускник Сещинской школы признан победителем Всероссийского конкурса юных авторов «Школьная летопись».

Ученик Давыдчинской школы стал победителем Всероссийского конкурса литературного творчества «Человек доброй воли».
Лауреатом Международного фестиваля детских и юношеских коллективов «Театральный калейдоскоп» признана ученица Сещинской школы.
В Международном конкурсе научно-исследовательских, методических и творческих работ победителем стала ученица Дубровской школы №2.
Победителями областного конкурса исследовательских и творческих работ по космонавтике «Звездные дали» стали ученица Пеклинской школы и ученица Давыдчинской школы.
Третье место в региональном этапе Всероссийского смотра-конкурса «Лучшая команда движения юных пожарных» заняла команда учащихся Дубровской школы №1.
Достижениями стали победы учащихся Дубровского муниципального района и воспитанников в региональных этапах конкурсов художественного творчества «Шумел сурово Брянский лес», чтецов «Моя Родина», патриотической песни «Пою мое Отечество», смотра самодеятельного художественного творчества «Я вхожу в мир искусств», конкурсов экологической направленности и декоративно-прикладного творчества. Это 7 победителей и призеров международных конкурсов, 5 -всероссийских, 65 – региональных. 

Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года предусматривает обновление содержания образования, повышение качества, вариативности образовательных программ и их реализацию в сетевой форме. Основным результатом концепции станет увеличение охвата детей дополнительным образованием от 76% в 2022 году до 82% к 2030 году. В Дубровском районе вышеуказанный показатель сегодня составляет 78,3%. 

Количество стипендиатов именных стипендий муниципального образования «Дубровский район», Брянской областной Думы и Правительства Брянской области для одаренных детей и молодежи – 8 человек. 

Первостепенными задачами являются укрепление системы воспитания в образовательных организациях, усиление воспитательной составляющей на уроках и занятиях, во внеурочной деятельности и в дополнительном образовании детей. Они решаются в рамках федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» национального проекта «Образование», а также обновленных федеральных государственных образовательных стандартах. В Дубровских №1, №2 и Сещинской школах начали работу советники директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями. Инициативы советников востребованы администрациями школ, учителями, школьниками и их родителями. С 1 сентября 2022 года работа советника организована в Пеклинской школе, а должности советника по воспитанию появятся в штатных расписаниях школ.

В новом учебном году воспитательная система в школах выстраивается на основе рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы, в которых закреплены направления работы по историческому просвещению и патриотическому воспитанию. От классных руководителей воспитательная программа требует «стать для учеников значимым взрослым, задающим образцы поведения». Дети должны знать великих людей, творивших историю России, их ратные подвиги и трудовые свершения. На это направлен проект «Разговоры о важном», проходящие еженедельно по понедельникам первым уроком в расписании. Дополняет эту работу церемониал поднятия государственного флага и исполнение государственного гимна. 

Совершенствование воспитательной среды в школах проводится путем создания в них музеев, театров, медиацентров, школьных спортивных клубов. Сегодня школьные спортивные клубы созданы на базе Пеклинской, Сещинской, Дубровской №1 и №2 средних школ. Достойными их образцами можно считать школьный театр, школьный музей Сещинской школы, медиаресурс телеканал «4 четверти» Дубровской школы №2. 

Особое внимание уделено развитию ученического самоуправления, вовлечению обучающихся в деятельность Российского движения детей и молодежи, о котором заявлено в Федеральном законе. Новое движение даст участникам множество возможностей для того, чтобы понять и раскрыть свои сильные стороны, обрести новых друзей, погрузиться в разные направления деятельности при поддержке наставников, советников директоров по воспитанию.

Основные задачи: создать единое воспитательное пространство для каждого школьника, охватить этой работой все категории детей, в том числе состоящих на различных видах учета.

Еще одно важное направление - концепция развития психологической службы в системе общего и среднего профессионального образования в РФ до 2025 года. Принятие новых законодательных актов в сфере психологической службы продиктовано реалиями времени. Различные исследования показывают рост числа детей с проблемами в развитии, снижение уровня психического здоровья и физического развития обучающихся. Обостряются риски, такие как рост игровой и интернет-зависимостей, явления насилия, агрессии, противоправных действий, вовлечение в потребление психоактивных веществ, суицидальное поведение, раннее начало половой жизни, межнациональные конфликты. Концепция определяет главную задачу - повышения доступности и качества психологической помощи всем участникам образовательных отношений.

Продолжается внедрение цифровой образовательной среды с опорой на инфраструктуру, программное обеспечение и контент. Центральное звеном этого направления - федеральная государственная информационная система «Моя школа». В ней найдут свое место уже имеющиеся и апробированные школами образовательная платформа «Сферум», цифровой контент Университета Иннополис, электронный журнал и дневник и другие онлайн-платформы. Это будет система для полноценного взаимодействия всех участников образовательных отношений – педагогов, обучающихся и их родителей. К работе в системе ФГИС «Моя школа» все образовательные организации приступят в 2023 году. Для подключения к системе пользователю необходимо зарегистрироваться на портале Госуслуг. 

Ещё одной из важнейших задач муниципальной системы образования является создание современной безопасной и комфортной образовательной среды. 

Согласно реализации ряда мероприятий в рамках государственной программы «Развитие образования и науки Брянской области» завершён капитальный ремонт здания и произведена замена оборудования и инвентаря в Сещинском детском саду «Солнышко». 

В целях создания в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятия физической культурой и спортом в Дубровской школе №2 осуществлен капитальный ремонт спортивного зала с заменой напольного покрытия и спортивного оборудования, ремонтом раздевалок и санузлов. Проведена замена девяти деревянных оконных блоков на блоки их ПВХ.
В здании дошкольной группы Сещинской школы Большая Островня проведены капитальные ремонтные работы по замене деревянных оконных блоков на блоки из ПВХ.

В целях модернизация школьных столовых и улучшения питания учащихся приобретено технологическое оборудование для пищеблоков школ. Это пароконвектоматы, шкаф для стерилизации столовой посуды и кухонного инвентаря, пищевые контейнеры для перевозки пищи. 

Проведены работы по обеспечению горячим водоснабжением всех школ и Дубровского детского сада № 2 «Ромашка». 
Для функционирования летних школьных лагерей с дневным пребыванием в школы приобретён столовый инвентарь, рециркуляторы, водонагреватели. 

В рамках реализации программы «Развитие образования Дубровского муниципального района Брянской области (2022-2024 годы)» во всех учреждениях образования проведены: косметический ремонт помещений и уличного оборудования, мероприятия по подготовке к осенне-зимнему отопительному периоду, комплекс противопожарных и антитеррористических мероприятий, обучение технического персонала и должностных лиц, ответственных за работу тепловых сетей и оборудования. В Дубровском детском саду № 4 «Золотой ключик» проведены работы по монтажу системы наружного видеонаблюдения и замене газового котла. 
В рамках национального проекта «Современная школа» действует программа «Модернизация школьных систем образования 2024-2025 гг» направленная на строительство и капитальные ремонты школ и детских садов. Проведена работа по изготовлению проектно-сметной документации для включения Дубровской №2 и Пеклинской школ в данную программу. 
Разрабатывается проектно-сметная документация на замену оконных блоков в Алешинской школе. 
На данный момент получено согласование департамента образования и науки Брянской области на строительство детского сада в поселке Дубровка на 150 мест.


Цели и задачи муниципальной программы.
Целью муниципальной программы является обеспечение доступности качественного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития Дубровского муниципального района Брянской области.
Приоритетными направлениями в области образования являются:

- совершенствование организации и управления системой дошкольного, общего, дополнительного, образования, подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров;

- обеспечение условий для модернизации системы образования и удовлетворения потребностей граждан в доступном и качественном образовании, соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития Дубровского района;

- удовлетворение потребности населения района в услугах дошкольного образования и обеспечение для всех слоев населения равных возможностей его получения;

- обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций во время их трудовой и учебной деятельности путем повышения пожарной, технической, антитеррористической безопасности объектов образования;

- обеспечение социальной поддержки одаренных детей;

- социальная поддержка работающих в сфере образования;

Задачи:

1) Повышение доступности и качества предоставления дошкольного, общего образования, дополнительного образования детей. (22 ОМ)

2) Реализация государственной политики в сфере образования на территории муниципального образования. (21 ОМ)
3) Повышение энергетической эффективности потребления тепла, газа, электроэнергии, воды и стимулирование использования энергосберегающих технологий. (11 ОМ)

4) Развитие кадрового потенциала сферы образования и реализация мер государственной поддержки работников образования. (23 ОМ)

5) Проведение оздоровительной компании детей и молодежи.  (41 ОМ)

6) Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту. (51 ОМ)

7) Повышение безопасности дорожного движения. (61 ОМ)

8) Участие в профилактике терроризма и экстремизма. (71 ОМ)
9) Мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях. (ЕВ ОМ)

10)  Мероприятия по модернизации школьных систем образования. (ZB ОМ)

Сроки реализации муниципальной программы.
Срок реализации муниципальной программы: 2023–2025 годы.
Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы.

Источниками финансирования программы являются средства бюджета Дубровского муниципального района Брянской области и внебюджетные средства. Общий объем средств на реализацию муниципальной программы составляет - 852 212 243,33 руб., в том числе:
Средства муниципального бюджета – 151 142 728,86 руб. в том числе: 
2023 год – 63 553 554,55 руб.;

2024 год – 43 444 910,48 руб.;

2025 год – 44 144 263,83 руб.

Средства регионального бюджета – 531 786 744,19 рублей в том числе: 

2023 год 174 792 439,96 руб.

2024 год 177 853 105,11 руб.

2025 год 179 141 199,12 руб.

Средства федерального бюджета – 155 182 770,28 рублей в том числе: 

2023 год 21 528 044,89 руб.

2024 год 67 213 728,80 руб.

2025 год 66 440 992,59 руб.
Внебюджетные средства – 14 100 000,00 рублей в том числе: 

2023 год 4 700 000,00 руб.

2024 год 4 700 000,00 руб. 

2025 год 4 700 000,00 руб.
Основные меры правового регулирования в сфере образования, направленные на достижение целей и решение задач муниципальной программы
	№п/п
	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Ожидаемый срок принятия

	1
	Решение Дубровского районного Совета народных депутатов
	Об установлении размера финансовых средств на питание обучающихся в общеобразовательных организациях 
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Принято 29.09.2020 № 99-7

	2
	Решение Дубровского районного Совета народных депутатов
	Об установлении размера финансовых средств на питание обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательных организациях Дубровского района.
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Принято 24.11.2017 № 357-6

	3
	Постановление администрации Дубровского района
	Об установлении платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях Дубровского района, реализующих программы дошкольного образования 
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Принято 12.04.2022 № 181

	4
	Решение Дубровского районного Совета народных депутатов
	Об утверждении льготной категории граждан по оплате за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Принято 27.06.2018 № 420-6 

	5
	Решение Дубровского районного Совета народных депутатов
	О размере компенсации стоимости проезда работникам учреждений образования и культуры Дубровского района на 2023 год.
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Ожидаемый срок принятия 25.11.2022 г. № 279-7

	6
	Решение Дубровского районного Совета народных депутатов
	Об установлении на территории Дубровского муниципального

района Брянской области дополнительных мер

социальной поддержки семьям военнослужащих

с детьми, один из родителей которых призван

на военную службу по мобилизации в Вооруженные

силы Российской Федерации в соответствии с Указом

Президента РФ от 21.09.2022 N647 "Об объявлении 

частичной мобилизации в Российской Федерации", а

также граждан Российской Федерации, заключивших

контракт о прохождении военной службы и зачисленных

в именные подразделения, комплектуемые Брянской областью,

для участия в специальной военной операции на территориях

Украины, Донецкой и Луганской Народных Республиках,

Запорожской и Херсонской областях
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Принято 10.11.2022 г. № 273-7

	7
	Постановление администрации Дубровского района
	О назначении выплат именных стипендий муниципального образования «Дубровский район» в 2023 году лицам, проявившим выдающиеся способности.
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Принято 11.10.2022 г. № 504

	8
	Постановление администрации Дубровского района
	Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Дубровском района 
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Ожидаемый срок принятия апрель 

2023 г.


Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы (таблица 4)
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы приведены в Приложении 1 к муниципальной программе.

Целевые значения показателей (индикаторов) государственной программы рассчитываются по следующей методике расчета:
1. Доля общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве общеобразовательных организаций, % (До):
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До1 – количество общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения;

До2 – общее количество общеобразовательных организаций.
2. Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях, мест на 1000 человек (КО): 

КО = [image: image4.png]Kx+1000




, мест на 1000 человек, где:

Кд – количество детей, находящихся в дошкольных образовательных организациях (статистическая отчетность: формы № 85–К);

Км – количество мест в дошкольных образовательных организациях (статистическая отчетность: форма №85–К).
3. Внедрение обновлённых федеральных государственных образовательных стандартов, % (Nо):
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Nфгос – количество классов общеобразовательных организаций области, перешедших на обучение по обновлённым федеральным государственным образовательным стандартам нового поколения (статистическая отчетность: форма № ОО-1);

Nуч – количество классов общеобразовательных организаций, которые должны были перейти на обучение по обновлённым федеральным государственным образовательным стандартам нового поколения (статистическая отчетность: форма № ОО-1).
4. Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к доведенной средней заработной плате (целевому показателю), % (Со):
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:

Fпо – средняя заработная плата педагогических работников                  общеобразовательных организаций (статистическая отчетность:  форма «ЗП-образование»);

S – доведенная средняя заработная плата (целевой показатель).
5. Соотношение средней заработной платы педагогических работников организаций, реализующих программу дошкольного образования к доведенной средней заработной плате (целевому показателю), % (С1):
С1 = [image: image10.png]Frizon
Sy

+100%, r3e:




Fпдоп – средняя заработная плата педагогических работников организаций, реализующих программу дошкольного образования детей (статистическая отчетность: форма «ЗП-образование»);

Sу – доведенная средняя заработная плата (целевой показатель).
6. Соотношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования к доведенной средней заработной плате (целевому показателю), % (С2):

С2 = [image: image12.png]Fnzow

+100%,rze:




Fпдош – средняя заработная плата педагогических работников дополнительного образования (статистическая отчетность: форма «ЗП-образование»);

S – доведенная средняя заработная плата (целевой показатель). 
7. Обеспечение питанием учащихся, % (Оп):

Оп = [image: image14.png]270+ 100%, re:
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Оп0 – количество детей, обеспеченных питанием (статистическая отчетность: форма № ОО-1); 

Окд – общее количество детей (статистическая отчетность: форма            № ОО-1).
8.  Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, % (Nд):

Nд = [image: image16.png]Noa0 L 100% y
>+ 100%, rAe




Nодар0 – количество обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня;

Nуч0 – общее количество обучающихся по программам общего образования, человек (статистическая отчетность: форма № 76-рик).
9. Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих во всероссийских и межрегиональных олимпиадах и конкурсах, % (Nд0):

Nд0 = [image: image18.png]Noazpl , 100 y
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Nодар1 – количество обучающихся по программам общего образования, участвующих во всероссийских и межрегиональных олимпиадах и конкурсах;

Nуч1 – общее количество обучающихся по программам общего образования, человек (статистическая отчетность: форма № ОО-1).
10. Доля обучающихся по программам общего образования – призеров всероссийских и межрегиональных олимпиад и конкурсов от общего числа участников, представлявших Дубровский район, % (Dп):

Dп = [image: image20.png]


, где:

Dп1 – количество обучающихся по программам общего образования – призеров всероссийских и межрегиональных олимпиад и конкурсов;

Dобщ1 – общая численность участников, представлявших Дубровский район.
11. Доля учителей и руководителей общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами, % (Dу):

Dу = [image: image22.png]%* 100%,rze:




V – количество учителей и руководителей общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с ФГОС (статистическая отчетность: форма № ОО-1);

W – общая численность руководителей и учителей общеобразовательных организаций (статистическая отчетность: форма № ОО-1).
12. Охват мерами социальной поддержки по оплате жилого помещения с отоплением и освещением педагогических работников образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности, % (R):

R = [image: image24.png]=2+ 100%, rje:
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R1 – количество педагогических работников образовательных организаций, получающих компенсацию расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения, работающих и проживающих в сельских населенных пунктах или посёлках городского типа Брянской области;

Rобщ – общее количество педагогических работников образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности. 

13. Выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в дошкольных образовательных организациях, % (Вк):

Вк = [image: image26.png]100%, re:
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Крп – количество детей, родители которых получают компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в дошкольных образовательных организациях;

Кр – общее количество детей в дошкольных образовательных организациях (статистическая отчетность: форма № 85-К).

14.   Удельный вес детей школьного возраста, охваченных всеми формами оздоровления и отдыха, % (Мz):

Мz = [image: image28.png]Moz3
Mbra

+100%, rAe:




Мoz3 – количество детей школьного возраста, охваченных всеми формами оздоровления и отдыха;



Мbr3 – количество учащихся общеобразовательных учреждений.
15.  Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций, % (Vu):

Vu = [image: image30.png]22+ 100%, rze:
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Dn1 – количество выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен;

 Dv1 – общее количество выпускников общеобразовательных организаций (статистическая отчетность: форма № 76-рик).
16. Доля выпускников общеобразовательных организаций, получивших балл на едином государственном экзамене выше 80, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций, % (Uv):

Uv = [image: image32.png]22 + 100%, rze:
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Dn2 – количество выпускников, получивших балл на едином государственном экзамене выше 80;

Dv2 – общее количество выпускников общеобразовательных организаций (статистическая отчетность: форма № 76-рик).
17. Доля обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, % (Pi):

Pi = [image: image34.png]Kaz(z)
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Ко2(3) – количество обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену (статистическая отчетность: форма № 76-рик);

Оч – общая численность обучающихся в общеобразовательных организациях (статистическая отчетность: форма № ОО-1).
18. Доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, % (Si): 
Si = [image: image36.png]g o y
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Кфз – количество образовательных организаций, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал;

Кобщ – общее количество образовательных организаций, реализующих программы общего образования.
19. Доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования %, (Ys): 
Ys = [image: image38.png]X 1009 y
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К1 – количество образовательных организаций, требующих капитального ремонта  

К2 – общее количество образовательных организаций.
20. Доля детей, получающих услуги дополнительного образования возрасте 5 – 18 лет, % (Дд):
Дд = [image: image40.png]S 100%, rae:
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Сдпу – численность детей, получающих услуги дополнительного образования в возрасте 5 – 18 лет (периодическая отчетность: форма № 85-к);

Собщ – общая численность детей в возрасте 5 – 18 лет (периодическая отчетность форма: № 85-к). 
21. Доля детей, охваченных деятельностью советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях, % (Дс):

Дс = [image: image42.png]*100%, rae





Чдс – численность детей, охваченных деятельностью советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях;

Оч – общая численность обучающихся в общеобразовательных организациях (статистическая отчетность: форма № ОО-1).
22.  Доля общеобразовательных организаций, в которых введена должность советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях, % (Дос):

Дос = [image: image46.png]Aocl





 * 100%, где
Дос1 – количество общеобразовательных организаций, в которых введена должность советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях;

Кобщ – общее количество образовательных организаций, реализующих программы общего образования.

План реализации муниципальной программы (таблица 5)
План реализации муниципальной программы приведен в Приложении 2 к муниципальной программе.
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