РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ДУБРОВСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.12.2023 г.                                                                                           № 590
п. Дубровка

Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Дубровского муниципального района Брянской области (2024-2026 годы).»
В соответствии с постановлением администрации Дубровского района от 26.10.2018 года № 744 «Об утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Дубровский район»» и постановлением администрации Дубровского района от 10.11.2023 года № 519 «Об утверждении перечня муниципальных программ Дубровского муниципального района Брянской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие образования Дубровского муниципального района Брянской области (2024-2026 годы)» приложение №1 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном сайте Дубровского муниципального района Брянской области
3. Постановление администрации Дубровского района от 26 декабря 2022 г. № 686 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Дубровского муниципального района Брянской области (2023-2025 годы).» считать утратившим силу с 1 января 2024 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дубровского района по социальным вопросам Кубекину Г.В.
Глава администрации 

Дубровского района                                                           И.А. Шевелев
Заместитель главы администрации 
Дубровского района по социальным вопросам

_______________ Г.В. Кубекина
_________________

Начальник финансового управления

администрации Дубровского района

_______________ Е.В. Макарова
_________________

Начальник отдела образования

администрации Дубровского района

_______________ А.В. Косолапова
_________________

Приложение №1

к постановлению администрации Дубровского района 

от 21.12.2023 г № 590.
ПАСПОРТ

муниципальной программы

«Развитие образования Дубровского муниципального района
 Брянской области (2024-2026 годы)» 
Период: 2024-2026 г.г
 (наименование муниципальной программы, период реализации муниципальной программы)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел образования администрации Дубровского района

	Соисполнители муниципальной программы
	Нет

	Перечень подпрограмм 
	Нет 

	Цели муниципальной программы
	Обеспечение доступности качественного образования, соответствующего требованиям социально ориентированного развития района.

	Задачи муниципальной программы 
	1) Повышение доступности и качества предоставления дошкольного, общего образования, дополнительного образования детей. (22 ОМ)

2) Повышение энергетической эффективности потребления тепла, газа, электроэнергии, воды и стимулирование использования энергосберегающих технологий. (11 ОМ)

3) Реализация государственной политики в сфере образования на территории муниципального образования. (21 ОМ)

4) Развитие кадрового потенциала сферы образования и реализация мер государственной поддержки работников образования. (23 ОМ)

5) Проведение оздоровительной компании детей и молодежи. (41 ОМ)

6) Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту. (51 ОМ)

7) Повышение безопасности дорожного движения. (61 ОМ)

8) Участие в профилактике терроризма и экстремизма. (71 ОМ)
9) Мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях. (ЕВ ОМ)

10) Мероприятия по модернизации школьных систем образования. (ZB ОМ)

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2024 – 2026 годы.

	Объемы бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы
	Общий объем средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы бюджетных ассигнований 959 506 963,47 руб.,  

в том числе 

2024 год 328 315 380,82 руб.

2025 год 352 915 200,00 руб.

2026 год 264 596 382,65 руб.

Кроме того, внебюджетные средства:

13 680 000,00 руб.,  

в том числе 

2024 год 4 560 000,00 руб.

2025 год 4 560 000,00 руб.

2026 год 4 560 000,00 руб.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	К окончанию срока реализации программы планируется достижение следующих значений показателей муниципальной программы:

1) Доля общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве общеобразовательных организаций – 2024 год -50 %; 2025 год - 50 %; 2026 год -50 %.

2) Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях –1000 мест на 1000 детей в возрасте от 3 до 7 лет

2024 год -1300; 2025 год -1300; 2026 год – 1300.
3) Внедрение обновлённых федеральных государственных образовательных стандартов – 2024 год - 100 %; 2025 год - 100 %; 2026 год -100%.
4) Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к доведенной средней заработной плате (целевому показателю) 2024 год -100%; 2025 год - 100 %; 2026 год -100%.
5) Соотношение средней заработной платы педагогических работников организаций, реализующих программу дошкольного образования к доведенной средней заработной плате (целевому показателю) – 2024 год -100%; 2025 год - 100 %; 2026 год -100%.
6) Соотношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования к доведенной средней заработной плате (целевому показателю), – 2024 год -100%; 2025 год - 100 %; 2026 год -100%.
7)  Обеспечение питанием учащихся – 2024 год - 100%; 2025 год - 100 %; 2026 год - 100%.

8)  Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, – 2024 год -42%; 2025 год - 42 %; 2026 год -42%.

9) Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих во всероссийских и межрегиональных олимпиадах и конкурсах – 2024 год -10%; 2025 год - 10 %; 2026 год -10%.

10) Доля обучающихся по программам общего образования – призеров всероссийских и межрегиональных олимпиад и конкурсов от общего числа участников, представлявших Дубровский район, – 2024 год -8%; 2025 год - 8%; 2026 год -8%.

11) Доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, 2024 год- 90%; 2025 год – 90 %; 2026 год -90%.

12) Охват мерами социальной поддержки по оплате жилого помещения с отоплением и освещением педагогических работников образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности - 2024 год - 100%; 2025 год - 100 %; 2026 год -100%.
13) Выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в дошкольных образовательных организациях – 2024 год -69 %; 2025 год - 69%; 2026 год – 69%.

14) Удельный вес детей школьного возраста, охваченных всеми формами оздоровления и отдыха, – 2024 год - 42 %; 2025 год - 42 %; 2026 год - 42 %.

15) Доля выпускников 11 (12) классов общеобразовательных организаций, не прошедших государственную итоговую аттестацию, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций – 2024 год - 5 %; 2025 год - 5 %; 2026 год - 5 %.
16) Доля выпускников общеобразовательных организаций, получивших балл на едином государственном экзамене выше 80, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций – 2024 год – 15 %; 2025 год - 15 %; 2026 год - 15 %.

17) Доля обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях – 2024 год –0 %; 2025 год–0 %; 2026 год–0 %.

18) Доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, – 2024 год -100%; 2025 год - 100 %; 2026 год -100%.
19) Доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, – 2024 год -10 %; 2025 год - 10 %; 2026 год - 10 %.

20) Доля детей, получающих услуги дополнительного образования в возрасте 5-18 лет 2024 г -86%; 2025 г -86%; 2026 г -86%.

21)
Доля детей, охваченных деятельностью советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях - 2024 г - 90%; 2025 г - 90%; 2026 г - 90%.

22)
Доля общеобразовательных организаций, в которых введена должность советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях - 2024 г - 50%; 2025 г - 50%; 2026 г - 50%.

23)    Количество стипендиатов именных стипендий муниципального образования «Дубровский район», Брянской областной Думы и Правительства Брянской области для одаренных детей и молодежи – 9 человек;


Характеристика текущего состояния системы образования Дубровского муниципального района Брянской области.
Современная система российского образования позволяет реализовать себя любому ребенку, в том числе с особыми образовательными потребностями.

На сегодняшний день в районе работает: 

· Шесть общеобразовательных учреждений, в том числе в двух школах открыто два филиала;

· Три дошкольных образовательных учреждения и шесть дошкольных групп организованных в четырёх общеобразовательных учреждениях.

· Одно муниципальное бюджетное учреждение, осуществляющее обучение «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» Дубровского района.

В муниципальной системе образования Дубровского муниципального района Брянской области педагогическую деятельность осуществляют 246 педагогических и руководящих работников, из них – 72 человека в дошкольных организациях, 174 - в школах. 
Общий контингент обучающихся и воспитанников 2023-2024 учебного года составляет 1886 человек.  Это 471 воспитанник и 1415 учащихся. В первые классы пришли 115 школьников.

Главная цель муниципальной системы образования – это повышение качества образования. Прошедший учебный год завершили 1510 обучающихся, 711 из них окончили школу на «хорошо» и «отлично». Таким образом, качество обучения составило 53%, успеваемость - 99,5%.  По итогам государственной итоговой аттестации документы о среднем и основном общем образовании получили 70 выпускников 11-х и 164 выпускника 9-х классов, при этом аттестаты с отличием получили 17 девятиклассников и 8 одиннадцатиклассников. Медалями «За особые успехи в учении» награждены 8 выпускников Дубровских школ №1, №2, Сещинской школы.

На едином государственном экзамене 8 выпускников получили результаты более 90 баллов. Из них наивысший балл 95 по русскому языку и информатике получили выпускники Сещинской и Дубровской №1 школ. 

Подводя предварительные итоги социализации выпускников, можно сказать, что 58% выпускников 9-х классов поступили в средние специальные учебные заведения, 42% школьников пришли в 10 класс.  В высшие учебные заведения поступили 71% выпускников 11-х классов, 10% - в военные училища, 13% - в техникумы. 

Профориентационная работа начинается в дошкольных образовательных организациях и продолжается на протяжении всего школьного периода обучения. Это проведение акций «Найди свое признание» (приняли участие 538 учащихся), «Неделя без турникета» - 489, «Проектория» - 943, «Билет в будущее» - 817. Проводились экскурсии на производственные предприятия, встречи с представителями различных профессий, в рамках Ярмарок вакансий учебных мест старшеклассники посещали учебные заведения среднего и высшего профессионального образования Брянской области. Эта работа также проводилась и в летний период на базе лагерей с дневным пребыванием. С целью профессиональной ориентации на педагогические специальности в Дубровской №2 и Сещинской школах работали отряды психолого–педагогической направленности. В них в вожатской деятельности попробовали себя 51 старшеклассник. 

 В Год педагога и наставника Министерство просвещения ставит акцент на развитие сети профильных психолого-педагогических классов (групп) в субъектах Российской Федерации на 2023–2024 годы для подготовки будущих учителей. В педклассы идут ребята, которые решили связать свою жизнь с педагогикой. С 1 сентября в Дубровской школе №2 открылась психолого-педагогическая профильная группа для 7 обучающихся 10 классов. 

В 2023 года во всех субъектах РФ воплотилась в деятельность идея создания Российского движения детей и молодежи "Движение первых". В Сещинской, Дубровской №1, №2, Пеклинской, Давыдчинской школах были открыты первичные отделения РДДМ. Миссия движения детей и молодежи - «Быть с Россией, быть человеком, быть вместе, быть в движении, быть первыми».

 Деятельность по реализации проекта «Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями» началась с сентября 2022 года в пилотных регионах Российской Федерации, среди которых и Брянская область. Сегодня советники работают в Дубровской №1, №2, Сещинской, Пеклинской школах. При содействии и поддержке Навигаторов детства с учащимися этих школ в рамках Дней единых действий было организовано и проведено – 104 мероприятия, в которых приняли участие более 1350 обучающихся. 

Дубровский район на всероссийском и международных уровнях в течение прошедшего учебного года, завоевав победы, прославили 139 учащихся. 19 учащихся стали победителями в 30 региональных конкурсах и проектах. Среди них: всероссийский проект «Киноуроки в школах» - победители; лауреат регионального этапа всероссийской акции «Я - гражданин России»; полуфиналист Всероссийского проекта «Большая перемена»; дипломант международного конкурса «Была война» и проекта «Моя Отчизна».

Во всех школах района созданы и успешно функционируют театральные студии, которые внесены во всероссийский реестр школьных театров.  Театральный коллектив Сещинской школы Школа-студия «Улица военный городок» является лауреатом пятого международного фестиваля детских и юношеских театральных коллективов. Команда КВН «Улица военный городок» стали финалистами Брянской областной Юниор-лиги КВН.  

Во всероссийской предметной олимпиаде школьников в прошедшем учебном году участвовали 1743 учащихся по разным предметам из 20 предложенных. Фактически это 265 школьников 7-11 классов. 79 из них стали победителями и призерами. Это участники, выполнившие олимпиадные задания на 50 и более процентов. 

Соискателями стипендии Дубровского районного Совета народных депутатов, Главы администрации Дубровского района стали 8 учащихся Дубровских школ № 1, №2, Сещинской, Давыдчинской школ.  Стипендию Брянской областной Думы, Губернатора Брянской области получает учащаяся Дубровской школы №2. 

Благодаря инициативе депутата Брянской областной Думы, Дубровского районного Совета народных депутатов и неравнодушному отношению руководителей предприятий и организаций к молодому поколению ежегодно вручаются премии лучшему ученику и лучшему спортсмену года. 

 Образовательными организациями проводится работа по формированию здорового образа жизни. В соответствии с поручением Президента Российской Федерации по развитию физической культуры и спорта к 2024 году во всех общеобразовательных организациях должны функционировать школьные спортивные клубы в рамках реализации федерального проекта "Успех каждого ребенка".  Сегодня спортивные клубы созданы в Дубровских школах №1, №2, Сещинской, Пеклинской, Давыдчинской школ. 

В прошедшем учебном году были проведены районные и региональные соревнования по 7 видам спорта, в которых приняли участие 318 школьников.   

Также в целях укрепления здоровья на базе Дубровского центра тестирования ежегодно проводятся тесты в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». За истекший период 2023 года, в том числе в период работы летних оздоровительных лагерей, в сдаче норм ГТО приняли участие 267 школьников, из них получили золотой знак - 33 чел., серебряный – 9 чел., бронзовый знак – 1 чел.  Также 27 воспитанников детских садов приняли участие в сдаче норм ГТО, в том числе во время фестиваля 8 августа. 

Важнейшая задача образовательных организаций – это организация качественного питания школьников. В соответствии с поручением Президента РФ все обучающиеся начальных классов обеспечиваются бесплатным горячим завтраком, стоимость на одного ребенка в день составляет 66 рублей 65 копеек. Для оплаты питания учащихся 5-11 классов из малообеспеченных и многодетных семей, учащихся с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, детей участников специальной военной операции установлены льготы из муниципального бюджета. К контролю за организацией горячего питания детей привлечена родительская общественность.  

В летний период на базе 6 общеобразовательных организаций работали лагеря с дневным пребыванием, которые посетили 650 детей, что составило 44% от общего количества обучающихся. Для организации питания детей в лагерях из регионального бюджета было выделено 725 тысяч 400 рублей, из муниципального -315 тысяч 900 рублей.

В рамках проекта «Успех каждого ребенка» в Дубровском районе продолжает работать система «Навигатор дополнительного образования» Наиболее востребованы программы физкультурно-спортивной, художественной и туристско-краеведческой направленности. Результаты деятельности педагогов дополнительного образования широко известны в районе и далеко за его пределами.
Военно-патриотическое воспитание в образовательных организациях осуществляется   через поисково-исследовательскую деятельность и социальное-проектирование посредством школьных музеев, музейных комнат, которые созданы во всех школах, через военно-спортивные игры “Зарница” и “Орленок”. 

 В районном отделении военно-патриотического движения «ЮНАРМИЯ» состоят 538 школьников. На базе Дубровской школы №1 действует военно-патриотический клуб «Патриот», в нем занимаются 25 учащихся. Большинство из ребят планируют связать свою дальнейшую жизнь со службой в рядах Российских вооруженных сил. Системой Движения юных патриотов охвачено 90% всех обучающихся.

В Дубровском районе Центры образования «Точка роста» цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей действуют на базе Дубровской №2, Сещинской, Пеклинской, Давыдчинской школ.   Внеурочной деятельностью в Центрах охвачено 306 обучающихся.   Разнообразил работу Центров образования «Точка роста» Дубровского района областной мобильный технопарк «Кванториум». Специалисты технопарка работали с учащимися 5-8 классов всех школ района с декабря 2022 года по март 2023 года на базе Дубровской школы № 2. Они проводили уроки технологии с применением робототехники, 3Д-моделирования, с разработкой автоматизированных систем. А также кружки с применением IT-технологий.

В 2023 году еще один Центр образования «Точка роста» открылся в Дубровской школе №1. В ходе мероприятий по оснащению кабинетов Центра было освоено 239 тысяч 352 рубля, в том числе из муниципального бюджета – 49 тысяч 358 рублей.

В рамках создания современной безопасной и комфортной образовательной среды после капитального ремонта распахнул двери Сещинский детский сад «Солнышко».  На ремонт было израсходовано 51 млн 701 тыс. рублей. На приобретение развивающего оборудования, учебно-методических пособий, мебели 9 млн 571 тыс. рублей.  

В целях обеспечения требований пожарной безопасности в 2023 году   выполнены работы на сумму 971 тысяч 400 рублей.  Всего на обеспечение антитеррористической защищенности в текущем году израсходовано 675 тысяч рублей. 

В 2023 году в рамках реализации программы «Школьный автобус»» Сещинская школа получила новый школьный автобус. На сегодняшний день в Дубровском районе функционируют восемь школьных автобусов. 

На мероприятия по подготовке к осенне-зимнему периоду проведены работы на сумму 204 тысячи рублей из средств муниципального бюджета.


Цели и задачи муниципальной программы.
Целью муниципальной программы является обеспечение доступности качественного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития Дубровского муниципального района Брянской области.
Приоритетными направлениями в области образования являются:

- совершенствование организации и управления системой дошкольного, общего, дополнительного, образования, подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров;

- обеспечение условий для модернизации системы образования и удовлетворения потребностей граждан в доступном и качественном образовании, соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития Дубровского района;

- удовлетворение потребности населения района в услугах дошкольного образования и обеспечение для всех слоев населения равных возможностей его получения;

- обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций во время их трудовой и учебной деятельности путем повышения пожарной, технической, антитеррористической безопасности объектов образования;

- обеспечение социальной поддержки одаренных детей;

- социальная поддержка работающих в сфере образования;

Задачи:

1) Повышение доступности и качества предоставления дошкольного, общего образования, дополнительного образования детей. (22 ОМ)

2) Повышение энергетической эффективности потребления тепла, газа, электроэнергии, воды и стимулирование использования энергосберегающих технологий. (11 ОМ)

3) Реализация государственной политики в сфере образования на территории муниципального образования. (21 ОМ)

4) Развитие кадрового потенциала сферы образования и реализация мер государственной поддержки работников образования. (23 ОМ)

5) Проведение оздоровительной компании детей и молодежи.  (41 ОМ)

6) Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту. (51 ОМ)

7) Повышение безопасности дорожного движения. (61 ОМ)

8) Участие в профилактике терроризма и экстремизма. (71 ОМ)
9) Мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях. (ЕВ ОМ)

10) Мероприятия по модернизации школьных систем образования. (ZB ОМ)

Сроки реализации муниципальной программы.
Срок реализации муниципальной программы: 2024–2026 годы.
Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы.

Источниками финансирования программы являются средства бюджета Дубровского муниципального района Брянской области и внебюджетные средства. Общий объем средств на реализацию муниципальной программы составляет 959 506 963,47 руб.,
в том числе:
Средства муниципального бюджета – 188 283 853,53 руб. в том числе: 
2024 год – 71 289 179,26 руб.;

2025 год – 58 554 342,90 руб.;

2026 год – 58 440 331,37 руб.

Средства регионального бюджета – 586 262 719,30 рублей в том числе: 

2024 год 195 894 993,57 руб.

2025 год 198 719 786,12 руб.

2026 год 191 647 939,61 руб.

Средства федерального бюджета – 171 280 390,64 рублей в том числе: 

2024 год 61 131 207,99 руб.

2025 год 95 641 070,98 руб.

2026 год 14 508 111,67 руб.
Внебюджетные средства – 13 680 000,00 рублей в том числе: 

2023 год 4 560 000,00 руб.

2024 год 4 560 000,00 руб. 

2025 год 4 560 000,00 руб.
Основные меры правового регулирования в сфере образования, направленные на достижение целей и решение задач муниципальной программы
	№п/п
	Вид нормативного правового акта
	Основные положения нормативного правового акта
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Ожидаемый срок принятия

	1
	Решение Дубровского районного Совета народных депутатов
	Об установлении размера финансовых средств на питание обучающихся в общеобразовательных организациях 
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Принято 29.09.2020 № 99-7

	2
	Решение Дубровского районного Совета народных депутатов
	Об установлении размера финансовых средств на питание обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательных организациях Дубровского района.
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Принято 24.11.2017 № 357-6

	2
	Решение Дубровского районного Совета народных депутатов
	Об установлении размера финансовых средств на питание обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательных организациях Дубровского района.
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Принято 24.11.2017 № 357-6

	3
	Постановление администрации Дубровского района
	Об установлении платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях Дубровского района, реализующих программы дошкольного образования 
	Отдел образования администрации Дубровского района
	 Принято 12.04.2022 № 181

	4
	Решение Дубровского районного Совета народных депутатов
	Об утверждении льготной категории граждан по оплате за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Принято 27.06.2018 № 420-6 

	5
	Решение Дубровского районного Совета народных депутатов
	О размере компенсации стоимости проезда работникам учреждений образования и культуры Дубровского района на 2024 год.
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Принято 24.11.2023 г. № 347-7

	6
	Постановление администрации Дубровского района
	О назначении выплат именных стипендий муниципального образования «Дубровский район» в 2021 году лицам, проявившим выдающиеся способности.
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Принято 11.10.2022 г. № 504

	7
	Постановление администрации Дубровского района
	Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Дубровском района 
	Отдел образования администрации Дубровского района
	Ожидаемый срок принятия апрель 

2024 г.


Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы (таблица 4)
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы приведены в Приложении 1 к муниципальной программе.

Целевые значения показателей (индикаторов) государственной программы рассчитываются по следующей методике расчета:

1. Доля общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве общеобразовательных организаций, % (До):

До = [image: image2.png]Aot L 100Y y
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До1 – количество общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения;

До2 – общее количество общеобразовательных организаций.

2. Обеспеченность детей дошкольного возраста местами в дошкольных образовательных организациях, мест на 1000 человек (КО): 

КО = [image: image4.png]Kx+1000




, мест на 1000 человек, где:

Кд – количество детей, находящихся в дошкольных образовательных организациях (статистическая отчетность: формы № 85–К);

Км – количество мест в дошкольных образовательных организациях (статистическая отчетность: форма №85–К).

3. Внедрение обновлённых федеральных государственных образовательных стандартов, % (Nо):
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Nфгос – количество учащихся общеобразовательных организаций области, перешедших на обучение по федеральным государственным образовательным стандартам нового поколения, человек (статистическая отчетность: форма № ОО-1);

Nуч – общее количество учащихся общеобразовательных организаций области, человек (статистическая отчетность: форма № ОО-1).

4. Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к доведенной средней заработной плате (целевому показателю), % (Со):
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:

Fпо – средняя заработная плата педагогических работников                  общеобразовательных организаций (статистическая отчетность:  форма «ЗП-образование»);

S –доведенная средняя заработная плата (целевой показатель).

5. Соотношение средней заработной платы педагогических работников организаций, реализующих программу дошкольного образования к доведенной средней заработной плате (целевому показателю), % (С1):
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Fпдоп – средняя заработная плата педагогических работников организаций, реализующих программу дошкольного образования детей (статистическая отчетность: форма «ЗП-образование»);

Sу – доведенная средняя заработная плата (целевой показатель).

6. Соотношение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования к доведенной средней заработной плате (целевому показателю), % (С2):
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Fпдош – средняя заработная плата педагогических работников дополнительного образования (статистическая отчетность: форма «ЗП-образование»);

S – доведенная средняя заработная плата (целевой показатель). 
7. Обеспечение питанием учащихся, % (Оп):
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Оп0 – количество детей, обеспеченных питанием (статистическая отчетность: форма № ОО-1); 

Окд – общее количество детей (статистическая отчетность: форма            № ОО-1).

8.  Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, % (Nд):
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Nодар0 – количество обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня;

Nуч0 – общее количество обучающихся по программам общего образования, человек (статистическая отчетность: форма № 76-рик).

9. Доля обучающихся по программам общего образования, участвующих во всероссийских и межрегиональных олимпиадах и конкурсах, % (Nд0):
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Nодар1 – количество обучающихся по программам общего образования, участвующих во всероссийских и межрегиональных олимпиадах и конкурсах;

Nуч1 – общее количество обучающихся по программам общего образования, человек (статистическая отчетность: форма № ОО-1).

10. Доля обучающихся по программам общего образования – призеров всероссийских и межрегиональных олимпиад и конкурсов от общего числа участников, представлявших Дубровский район, % (Dп):
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, где:

Dп1 – количество обучающихся по программам общего образования – призеров всероссийских и межрегиональных олимпиад и конкурсов;

Dобщ1 – общая численность участников, представлявших Дубровский район.

11. Доля учителей и руководителей общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами, % (Dу):
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V – количество учителей и руководителей общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с ФГОС (статистическая отчетность: форма № ОО-1);

W – общая численность руководителей и учителей общеобразовательных организаций (статистическая отчетность: форма № ОО-1).

12. Охват мерами социальной поддержки по оплате жилого помещения с отоплением и освещением педагогических работников образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности, % (R):
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R1 – количество педагогических работников образовательных организаций, получающих компенсацию расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения, работающих и проживающих в сельских населенных пунктах или посёлках городского типа Брянской области;

Rобщ – общее количество педагогических работников образовательных организаций, работающих и проживающих в сельской местности. 

13. Выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в дошкольных образовательных организациях, % (Вк):

Вк = [image: image26.png]100%, re:
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Крп – количество детей, родители которых получают компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в дошкольных образовательных организациях;

Кр – общее количество детей в дошкольных образовательных организациях (статистическая отчетность: форма № 85-К).

14.   Удельный вес детей школьного возраста, охваченных всеми формами оздоровления и отдыха, % (Мz):

Мz = [image: image28.png]Moz3
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Мoz3 – количество детей школьного возраста, охваченных всеми формами оздоровления и отдыха;



Мbr3 – количество учащихся общеобразовательных учреждений.

15.  Доля выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций, % (Vu):

Vu = [image: image30.png]22+ 100%, rze:
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Dn1 – количество выпускников общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен;

 Dv1 – общее количество выпускников общеобразовательных организаций (статистическая отчетность: форма № 76-рик).

16. Доля выпускников общеобразовательных организаций, получивших балл на едином государственном экзамене выше 80, в общей численности выпускников общеобразовательных организаций, % (Uv):

Uv = [image: image32.png]22 + 100%, rze:
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Dn2 – количество выпускников, получивших балл на едином государственном экзамене выше 80;

Dv2 – общее количество выпускников общеобразовательных организаций (статистическая отчетность: форма № 76-рик).

17. Доля обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях, % (Pi):

Pi = [image: image34.png]Kaz(z)

+100%, rae




Ко2(3) – количество обучающихся в общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену (статистическая отчетность: форма № 76-рик);

Оч – общая численность обучающихся в общеобразовательных организациях (статистическая отчетность: форма № ОО-1).

18. Доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, % (Si): 

Si = [image: image36.png]g o y
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Кфз – количество образовательных организаций, реализующих программы общего образования, имеющих физкультурный зал (статистическая отчетность: форма № Д-4);

Кобщ – общее количество образовательных организаций, реализующих программы общего образования (статистическая отчетность: форма № Д-4).

19. Доля общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общей численности общеобразовательных организаций, реализующих программы общего образования %, (Ys): 

Ys = [image: image38.png]X 1009 y
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К1 – количество образовательных организаций, требующих капитального ремонта  

К2 – общее количество образовательных организаций.

20. Доля детей, получающих услуги дополнительного образования возрасте 5 – 18 лет, % (Дд):

Дд = [image: image40.png]S 100%, rae:
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Сдпу – численность детей, получающих услуги дополнительного образования в возрасте 5 – 18 лет (периодическая отчетность: форма № 85-к);

Собщ – общая численность детей в возрасте 5 – 18 лет (периодическая отчетность форма: № 85-к). 
21. Доля детей, охваченных деятельностью советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях, % (Дс):

Дс = [image: image42.png]*100%, rae





Чдс – численность детей, охваченных деятельностью советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях;

Оч – общая численность обучающихся в общеобразовательных организациях (статистическая отчетность: форма № ОО-1).
22.  Доля общеобразовательных организаций, в которых введена должность советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях, % (Дос):

Дос = [image: image46.png]Aocl





 * 100%, где
Дос1 – количество общеобразовательных организаций, в которых введена должность советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях;

Кобщ – общее количество образовательных организаций, реализующих программы общего образования.

23.    Количество стипендиатов именных стипендий муниципального образования «Дубровский район», Брянской областной Думы и Правительства Брянской области для одаренных детей и молодежи.
План реализации муниципальной программы (таблица 5)
План реализации муниципальной программы приведен в Приложении 2 к муниципальной программе.
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